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ВВЕДЕНИЕ 

Эффективная реализация любой стратегии во многом зависит от четкого планирования мероприятий, нацеленных на решение 

поставленных задач. Стратегический план определяет систему действий по достижению желаемого состояния, который необходим как 

администрации для согласования действий отдельных структурных подразделений и комитетов и выбора приоритетных направлений 

распределения средств, так и для внешних инвесторов, принимающих решения о своем развитии на перспективу и выдвигающих долгосрочные 

проекты. 

Данный документ является Планом мероприятий по реализации «Стратегии развития КГМА на 2010 -2020 гг», утвержденной 25 декабря 

2009 г. ректором А.З. Зурдиновым, нацеленной на международное признание и поддержку имиджа КГМА как флагмана медицинского и 

фармацевтического образования в Кыргызской Республике. 

Данный План предполагает проектирование и реализацию мероприятий и инновационных процессов, наце ленных на достижение 

современного качества медицинского образования с учетом передовых тенденций в сфере образования и медицинской науки. План 

разрабатывался на основе поданных предложений со всех структурных подразделений КГМА, широких консультационных вс треч с кафедрами 

и структурными подразделениями управления КГМА, а также предложений подданных после опубликования проекта Плана на официально м 

сайте КГМА. Проект Плана реализации Стратегии обсужден на заседании Совета ректората 15 декабря 2016 г. и утвержден на заседании 

Ученого Совета 23 декабря 2016 г. 

В данном Плане, мероприятия запланированы по каждой задаче по всем 10 стратегическим направлениям. (всего 20 задач) 

«Совершенствование программ обучения иностранных граждан на английском языке» «Пропаганда образа врача общей практики и семейной 

медицины». 

Для мониторинга и оценки эффективности запланированных мероприятий определены ожидаемые результаты и индикаторы по каждому 

мероприятию. 

Данный Стратегический план, расчитанный на 4 года (2017-2020 гг.), является основой для разработки общего годового плана КГМА, 

годовых планов всех структурных подразделений КГМА, а также финансового планирования. 

Для анализа прогресса и степени достижения поставленных целей и задач «Стратегии развития КГМА на 2010 -2020 гг.» 

предусматривается периодическая отчетность по данному Плану на основе указанных индикаторов и ожидаемых результатов со всех 

структурных подразделений КГМА. 



СПИСОК СОКРАЩЕНИЙ 

 

ВОП - врач общей практики  ОВиОМР - отдел воспитательной и организационно-массовой работы 

ВСО - высшее сестринское образование  ОФЭРиБУ - отдел финансово-экономической работы и бухгалтерского учета 

ГОС - государственный образовательный стандарт  ППС - профессорско-преподавательский состав 

ДВД - (DVD - Digital Versatile Disk) цифровой многофункциональный диск 

(видеодиск) 

 ПЭС - Производственно-эксплуатационная служба 

КГМА - Кыргызская государственная медицинская академия  РМИЦ - Республиканский медико-информационный центр 

КУиЭФ 

ТЛС 

- кафедра управления и экономики фармации, технологии 

лекарственных средств 

 СОК - студенческий отдел кадров 

МЗ - Министерство здравоохранения  СУНКБ - Стоматологическая учебно-научная клиническая база 

МОиН - Министерство образования и науки  ТО - Тендерный отдел 

МПД - медико-профилактическое дело  УМО - Учебно-методический отдел 

МУНЦ 
БМИ 

- Межотраслевой учебно-научный центр биомедицинских 

исследований 

 УМКД - учебно-методический комплекс дисциплины 

МЦ - Медицинский центр  УМП - учебно-методическое пособие 

НИР - научно-исследовательская работа  ЦРКНиОЗ - Центр развития клинических навыков и оценки знаний 

ОВП - общая врачебная подготовка  ФПМО - Факультет постдипломного медицинского образования 

ОЗ - организация здравоохранения  ЦДП - Центр довузовской подготовки 

ОМК - отдел менеджмента качества  ЦНИЛ - Центральная научно-исследовательская лаборатория 

ОМС - отдел международных связей  ЦПКиНО -Центр повышения квалификации и непрерывного образования 

ОНиКР - отдел научной и клинической работы  SDC - (Swiss Agency for Development Cooperation) Швейцарское Управление 

по развитию и сотрудничеству 

ОСиПО - отдел системного и программного обеспечения    

 



ПЛАН 

мероприятий по реализации «Стратегии развития КГМА им. И.К. Ахунбаева» на 2017-2020 годы 

 

   Срок исполнения (годы) 
Ответственны 

 

2017    Источники 
финансирования № Мероприятия Ожидаемый результат/Индикаторы 

2018 2019 2020 1 
п/г 

2 
п/г 

   е исполнители 

СТРАТЕГИЯ 1. Создание системы иновационной подготовки медицинских и фармацевтических кадров 

Задача 1.1. Постоянное изучение потребности в подготовке медицинских и фармацевтических кадров 
1.1.1 Сбор и анализ информации по потребности во 

врачебных кадрах по регионам КР (по данным 

РМИЦ, запросы в регионы областным 

координаторам) 

Аналитический отчет; 
Создание «листа-ожидания» в соответствующих 

специалистах по регионам; 
Процент соответствия количества выпускников 

потребностям рынка труда 

 Х Х Х Х ФПМО, 
Деканаты 
факультете 

Бюджет КГМА (на 
аналитический 

отчет), МЗ 

1.1.2. Создание баз данных по трудоустройству 

выпускников факультетов КГМА Наличие компьютерной базы данных; 
Число новых выпускников, приехавших работать в 

сельские районы % ординаторов (ВОП) в сельских 

районах Количество безработных врачей и 

выпускников, занимающихся другими видами 

деятельности 

 Х Х Х Х ФПМО, 
Деканаты 
факультетов 

Не требуется 

1.1.3. Проведение профессиональной ориентации 

студентов Количество встреч по профориентации со студентами 
Процент студентов в системе последипломного 

образования по специальности ВОП 

Х  Х Х Х УМО, ФПМО, 
Деканаты, 
кафедры 

Не требуется 

Задача 1.2. Изучение международных требований к медицинскому образованию для академического признания и интеграции в международное образовательное пространство 
1.2.1. Проведение анализа соответствия учебных 

программ КГМА требованиям международных 

стандартов 

Аналитический отчет с рекомендациями  Х Х Х  УМО, ОМС Бюджет КГМА; SDC 

(эксперт) 

1.2.2. Пересмотр учебных программ и приведение в 

соответствие с международными 

стандартами/силабусами 

Количество новых утвержденных учебных программ 

в соответствии с международными требованиями 

  Х Х  
УМО, 
Деканаты, 
Кафедры, 
Уч.центры 

Бюджет КГМА, SDC 

(эксперт) 

1.2.3 Проведение анализа различий образовательных 

стандартов ВУЗов стран ЕАС (Таможенного 

Союза) и КГМА 

Аналитический отчет  Х Х   Деканаты 
факультетов; 
кафедры 

Бюджет КГМА, 

Поиск донора 

1.2.4 
Анализ причин несоответсвтия и разницы в часах 

при переводах студентов из других вузов 

Аналитический отчет Х  Х Х Х Деканаты, 
ОМС 

Не требуется 

 



 

   Срок исполнения (годы) 
Ответственны е 

исполнители 

 

2017    Источники 
финансирования № Мероприятия Ожидаемый результат/Индикаторы 

2018 2019 2020 1 
п/г 

2 
п/г 

   

1.2.5 Подготовка и международная аккредитация 

образовательных программ КГМА Количество аккредитованных учебных программ, 
Сертификат международной аккредитации 

  Х Х Х УМО; 
ОМК; 
ОМС 

Поиск донора SDC, 

Эразмус+ 

Задача 1.3. Реализация компетентностного подхода к подготовке медицинских специалистов 
1.3.1. 

Пересмотр каталога компетенций выпускников и 

клинических ординаторов в соответствии с 

международными стандартами. 

Количество утвержденных компетенцией 

специалистов 
Х Х Х   УМО, ФПМО Бюджет КГМА, 

поиск донора 

1.3.2. Разработка списка компетенций медсестры с 

высшим образованием («Организация 

сестринского дела») 
Каталог компетенций медсестры с ВСО, определены 

отличия от медсестры со ср. образованием 

 Х Х   УМО, кафедра 
сестринского 
дела 

SDC 

1.3.3. 
Разработка нормативно -правовых документов, 

регламентирующих деятельность специалистов с 

высшим сестринским образованием 

Утвержденный нормативный документ   Х Х  УМО, кафедра 

сестринского 
дела 

SDC 

1.3.4 Разработка учебных программ по клиническим 

навыкам соответственно факультету и курсу 

КГМА 

Количество утвержденных программ по клиническим 

навыкам по факультетам и курсам 
Х Х Х Х Х УЦКНиОЗ, 

кафедры Бюджет КГМА,поиск 

донора(РГ) 
1.3.5. Пересмотр учебных планов по субординатуре на 6 

курсе с увеличением практического обучения на 

базе государственных региональных организаций 

здравоохранения 

Пересмотренный учебный план Х     УМО, кафедры SDC 

1.3.6. Разработка Методического руководства по 

аттестации студентов по методу ОСКЭ 
Утвержденное методическое руководство Х Х    УЦКНиОЗ, 

кафедры 
Бюджет КГМА 

1.3.7. Унификация итогового междисциплинарного 

экзамена по медицинским специальностям и 

критериев оценки выпускных аттестационных 

испытаний 

Разработана и внедрена система оценки компетенций 

выпусника (вкл. ОСКЭ, собеседование, 

компьютерное тестирование) 

Х Х Х Х Х УМО, 
УЦКНиОЗ 

Поиск донора 

(Рабочая группа) 

1.3.8. 
Разработка механизмов прохождения практики и 

распределения клинических ординаторов в 

регионы, вкл. вопросы обеспечения зарплаты и 

мест проживания субординаторов и ординаторов 

ОВП, направляемых в регионы 

Наличие нормативного документа по распределению 

и прохождению ординатуры в регионах 
Х Х    Рабочая группа 

совместно с МЗ КР 

и МОиН КР 

SDC ? 

1.3.9. 
Последипломная подготовка медицинских 

специалистов согласно нового образовательного 

стандарта (ГОС 3-го поколения) 

Количество медицинских специалистов, 

подготовленных согласно нового образовательного 

стандарта 

 Х Х Х Х ФПМО, 
кафедры 

Бюджет КГМА 

 



 

   Срок исполнения (годы) 
Ответственны 

 

2017    Источники 
финансирования № Мероприятия Ожидаемый результат/Индикаторы 

2018 2019 2020 1 
п/г 

2 
п/г 

    

1.3.10 Ежегодное проведение ярмарки вакансий Количество приглашенных и участвовавших 

организаций здравоохранения 

 Х Х Х Х Деканаты, 
ФПМО 

Не требуется 

СТРАТЕГИЯ 2. Нацеленность образовательной деятельности на конечный результат - выпуск специалистов, обладающих необходимыми компетенциями 

Задача 2.1. Дальнейшее применение современных методов обучения и передовых образовательных технологий 
2.1.1 Разработка учебно -методических пособий для 

преподавателей по современным методам 

преподавания и передовым образовательным 

технологиям 

Количество УМП для преподавателей  Х  Х  

УМО, кафедры: 

рабочие группы 

специалистов 

Бюджет КГМА 

Поиск донора 

(эксперт, РГ) 

2.1.2 Внедрение в образовательный процесс обучающих 

ДВД курсов/модулей 
- Разработка ДВД курсов/модулей 
- Закупка готовых ДВД курсов/модул. 
* вкл. видеоматериалы о технике проведения 

медицинских манипуляций 

Количество разработанных ДВД модулей Количество 

закупленных ДВД модулей Количество часов 

самостоятельной работы студентов/ординаторов по 

ДВД модулям Количество кафедр, внедривших ДВД 

модули 

Х Х Х Х Х УМО, кафедры 

Тендерный 
отдел 

Бюджет КГМА 

Поиск донора 

2.1.3 
Разработка и внедрение системы дистанционного 

обучения ординаторов/специалистов 

Количество дистанционных курсов Количество 

ординаторов/специалистов, обученных по 

дистанционномй курсу 

Х Х Х Х Х ФПМО, 
ЦПКиНО, 
кафедры 

Поиск донора 

2.1.4 Разработка и внедрение системы телемедицинских 

консультаций (online консультации, конференции, 

лекции) 

Количество консультаций, улучшение диагностики и 

лечения 
Х Х Х   Кафедры, 

ФПМО, 
ЦПКиНО 

Бюджет КГМА 

Поиск донора 

2.1.5 Проведение мастер классов с привлечением 

специалистов международного уровня 
Количество проведенных мастер классов с 

привлечением междунароных специалистов 
Х Х Х Х Х ОМС, кафедры Бюджет КГМА 

Поиск донора 
2.1.6 Создание учебных классов/лабораторий с 

оснащением современных учебных технологий 

(вкл. операционные/ родильные залы, 

процедурные) 

Количество оснащенных 

классов/операционны/родзалов 

 Х Х Х Х Тендерный отдел, 

ПЭС, кафедры 
Бюджет КГМА 

Поиск донора 

2.1.7. Внедрение технологии видеотрансляции 

медицинских манипуляций для студентов 
Количество клинических кафедр, использующих 

видеотрансляцию, кол-во ВТ 
  Х Х Х ОСиПО, 

кафедры 
Бюджет КГМА 

Поиск донора 

2.1.8. Организация проведения «День открытых дверей» 

для учащихся школ 

  Х Х Х Х  Не требуется 

2.2. Совершенствование программ обучения иностранных граждан на английском языке 
2.2.1. 

Анализ учебных программ факультета «Лечебное 

дело на английском языке» на соответствие 

силабусам стран иностранных студентов 

Аналитический отчет с рекомендациями Х Х Х   УМО, кафедры, Бюджет КГМА 

Поиск донора 

2.2.2. Пересмотр учебных программ и адаптация к 

требованиям международных стандартов 
Количество пересмотренных учебных программ  Х Х Х  УМО, кафедры, 

ОМС 
Бюджет КГМА 

Поиск донора 
 



 

   Срок исполнения (годы) 
Ответственны 

 

2017    Источники 
финансирования № Мероприятия Ожидаемый результат/Индикаторы 

2018 2019 2020 1 
п/г 

2 
п/г 

   е исполнители 

2.2.3. Увеличение количества направлений и 

специальностей, по которым предлагается 

обучение на английском языке 
Количество направлений и специальностей, по 

которым доступно обучение на английском языке 

      Бюджет КГМА 

Поиск донора 

2.2.4. 
Формирование учебнометодического комплекса 

дисциплины (УМКД) на английском языке по 

выбранным направлениям и специальностям 

Количество утвержденных УМКД       Бюджет КГМА 

Поиск донора 

СТРАТЕГИЯ 3. Внедрение и широкое использование современных методов мененджмента в управлении Академией, приверженность высшего руководства принципов 

Задача 3.1: Совершенствование системы управления КГМА 
3.1.1 Пересмотр и утверждение номенклатуры дел в 

соответствии с «Типовой инструкцией по 

делопроизводству в КР» (постановление ПКР от 

23.07.2012 г. № 517, последняя редакция 

10.03.2015) 

Утвержденная новая номенклатура дел Х     Общий отдел Не требуется 

3.1.2. Пересмотр и утверждение Положений 

структурных подразделений и функциональных 

обязанностей 
Количество утвержденных Положений и 

функциональных обязанностей 100% охват 

Х    Х Юр.отдел, общий 

отдел 
Не требуется 

3.1.3. Пересмотр и утверждение положений/инструкций 

по управлению (планированием, отчетностью и 

др.) 

Количество пересмотренных и утвержденных 

положенй, инструкций 
Х     Юр.отдел, общий 

отдел 
Не требуется 

3.1.4. Пересмотр и утверждение новых образцов 

документов об образовании, студенческого билета, 

зачетной книжки 

Утвержденные образцы документов Х     Юридический 

отдел, СОК 
Не требуется 

3.1.5. Разработка и утверждение системы подачи заявок 

структурными подразделениями на расходные 

материалы, оборудование 

Плановая система закупок и выдачи расходных 

материалов, оборудования 
Х     ОФЭР Не требуется 

3.1.6. Разработка и утверждение «Этического кодекса 

КГМА» в целях формирования положительного 

отношения к 1111С и студентам/выпускникам 

КГМА в обществе 

Утвержденный «Этический кодекс КГМА» Рейтинги 

ППС 
Количество негативных статей о КГМА в СМИ 

Х     Юридический 

отдел, профком 
Не требуется 

3.1.7. Разработка Руководств по мониторингу и оценке 

качества образовательных услуг (внутренний 

аудит), включая критерии/индикаторы 

результативности и удовлетворенности услугами 

(чек-листы) 

Наличие Руководств по МиО, чек-листов Х Х    Отдел 
менеджмента 
качества 
(ОМК) 

Бюджет КГМА, 

поиск донора 

(эксперт) 

3.1.8. Проведение внутреннего аудита и самооценки 

подразделений КГМА 
Отчеты 
Рейтинги структурных подразделений 

 Х Х Х Х ОМК, УМО, 
деканаты, 
кафедры 

Бюджет КГМА 
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3.1.9. 
Усовершенствование использования 

автоматизированной информационной системы 

делопроизводства («AVN»/ «УНИВЕРСИТЕТ») 
(внедрено только «Приемная комиссия», частично 

«Деканаты», «УМО») 

Наличие единой корпоративной сетевой 

инфраструктуры; 
Внедрены все 9 подсистем: «Отдел кадров», «Отдел 

кадров студентов», «Международный отдел», 

«УМО», «Деканат», «Дистанционное обучение», 

«Бухгалтерия», «УМК» 

Х Х Х   Отдел 
программного и 

системного 

обеспечения 

(ОПиСО) 

Бюджет КГМА, SDC 

3.1.10. Оптимизация учебного расписания и приведение в 

соответствие с требованиями НПА 
Внедрение кабинетной системы по количеству 

посадочных мест 
Оптимальное количество студентов в группах Расчет 

нагрузки клинических кафедр Внедрение подсистем 

ЛУИ-«эл. расписание» 

Х Х Х   УМО, ОСиПО, 
деканаты, 
кафедры 

Бюджет КГМА 

3.1.11. Исследование удовлетворенности потребителей 

качеством образовательных услуг (МЗ, ОЗ, 

студентами) 

Отчет по результатам исследований 

удовлетворенности образовательными услугами 

 Х  Х  ОМК, ФПМО Бюджет КГМА, 

поиск доноров 

3.1.12 Подготовка и прохождение независимой 

аккредитации учебных программ 
Количество учебных программ, имеющих 

независимую аккредитацию 
Х Х Х Х  УМО, ОМК, 

деканаты, 
кафедры 

Бюджет КГМА 

3.1.13 Подготовка и прохождение международной 

аккредитации (Международный стандарт качества 

услуг - ISO 9004:2015) 

Документ о прохождении международной 

аккредитации 
   Х Х ОМК, ОМС Бюджет КГМА, 

поиск доноров, 

Эразмус+ ? 
3.1.14 Усовершенствование сайтов КГМА 

Количество сайтов, Количество посещений сайта 
Х Х    ОСиПО Бюджет КГМА 

3.1.15. Установка терминалов для оплаты студентами 

отработок 
Количество терминалов Х     Тендерный 

отдел 
Бюджет КГМА 

Задача 3.2. Широкое применение процессного подхода к образовательной деятельности 
3.2.1. Пересмотр ГОС 3го поколения в соответствии с 

международными стандартами Межвузовской 

рабочей группой 

Внесенные изменения/пересмотренный и 

утвержденный ГОС 
Х Х    Межведомстве 

нная рабочая 

группа, УМО 

МЗ (Swap ?), поиск 

доноров 

3.2.2 
Пересмотр учебных программ в соответствии с 

требованиями отрасли и каталогом компетенций; 

Количество пересмотренных и утвержденных 

программ 
Х Х Х   Деканаты 

факультетов, 
кафедры 

Бюджет КГМА, SDC, 
поиск доноров 

3.2.3. Пересмотр учебных программ высшего 

медсестринского образования 
Новые учебные программы В СО      УМО, кафедра 

ВСО 
SDC 

3.2.4 
Пересмотр и утверждение учебной программы 

факультета «МПД» по 6 летнему обучению 

Утвержденная 6-летняя программа обучения 

студентов МПД 
Х Х Х   УМО, Деканат 

МПД, кафедры 
Бюджет КГМА, 

поиск доноров 

3.2.5 Изучение потребностей студентов для 

усовершенствования новых учебных планов и 

программ 

Аналитические отчеты по результатам анкетирования  Х Х   Кафедры, ОМК Не требуется 
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3.2.6. Анализ результатов тестирований с целью 

усовершенствования тестов, учебных программ, 

процесса обучения 

Аналитические отчеты по результатам тестирований      ЦКНиОЗ Не требуется 

3.2.5 Реструктуризация Центра довузовской подготовки 

(Лицей, подготовительные курсы) 
Пересмотренные положения в соответствии с НПА, 

вкл. в Перечень 
Х Х    ЦДП Бюджет КГМА 

3.2.6 Реструктуризация Центра повышения 

квалификации и непрерывного образования 
Пересмотренные положения Х Х    ЦПКиНО Бюджет КГМА 

СТРАТЕГИЯ 4. Интеграция интересов, вовлечение и использование потенциала всех заинтересованных сторон: государственных структур, бизнеса, международных организаций 

Задача 4.1: Активное международное сотрудничество 
4.1.1 Поиск партнеров и заключение 

меморандумов/договоров о сотрудничестве 
Количество соглашений с зарубежными 

медицинскими, научными и образовательными 

учреждениями 

Х Х Х Х Х ОМС Бюджет КГМА 

4.1.2 Подготовка и подача проектных заявок на 

финансирование в рамках международных 

исследовательских и образовательных программ 
Количество подданных заявок 
Количество полученных международных 
грантов, 
Объем привлеченных финансовых донорских средств 

Х  Х Х Х ОМС, кафедры Бюджет КГМА 

4.1.3 Участие в Международных проектах по 

усовершенствованию образовательной и научной 

деятельности. 

Количество международных исследовательских 

программ/проектов в которых участвует КГМА 
Х Х Х Х Х ОМС, кафедры доноры 

4.1.4 Обеспечение академической мобильности ППС 

(обмен опытом с аналогичными центрами 

медицинских ВУЗов стран СНГ и дальнего 

зарубежья) 
Количество преподавателей КГМА, прошедших 

стажировку в зарубежных ВУЗах Количество ППС, 

участвовавших в международных конференциях, 

семинарах Количество зарубежных ППС, 

приезжавших в КГМА 
Количество мастер классов с привлечением 

зарубежных специалистов Количество мастер 

классов за рубежом, проведенным ППС КГМА 

Х Х Х Х Х Отдел 
международны х 

связей (ОМС) 

Бюджет КГМА 
Доноры 
Эразмус+ 
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4.1.5 Обеспечение академической мобильности 

обучающихся (обмен студентами, ординаторами, 

аспирантами) 
Количество студентов/ординаторов КГМА, 

прошедших обучение в ВУЗах дальнего и ближнего 

зарубежья 
Количество студентов/ординаторов, учавствовавших 

в международных конференциях 
Количество студентов/ординаторов зарубежных 

ВУЗов, приезжавших на стажировку в КГМА 

Х Х Х Х Х Отдел 
международны х 

связей (ОМС) 

Бюджет КГМА 
Доноры, 
Эразмус+ 

4.1.6 Организация международных конференций, 

семинаров, круглых столов 
Количество международных конференций, 

семинаров, круглых столов, организованных КГМА 
Х Х Х Х Х ОМС Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

4.1.7 Обучение иностранным языкам ППС, студентов, 

ординаторов, аспирантов (участников обмена) на 

интенсивных языковых курсах 

Количество обученных на интенсивных языковых 

курсах 
Количество ППС, студентов/ординаторов и 

аспирантов, сдавших международные языковые 

экзамены (TOEFL,UCLES, IELTS и др.) 

Х Х Х Х Х Центр 
иностранных 

языков, кафедра 

ин.яз 

Бюджет КГМА 

Доноры 

Задача 4.2. Сотрудничество с медицинскими, лечебными и профилактическими организациями КР 
4.2.1 Заключение договоров о сотрудничестве с 

организациями здравоохранения КР, в т.ч. 

заключение договоров с ПСМП (ЦСМ) в качестве 

клинических баз 

Общее количество договоров о сотрудничестве с ОЗ 

КР 
Количество договоров с государственными ОЗ, в 

качестве клинических баз КГМА Количество 

договоров с частными ОЗ (вкл. лаборатории, 

клинические центры, диагностические центры и т.д.) 
Количество договоров 

Х Х Х Х Х ОНиКР Не требуется 

4.2.2 Сотрудничество с организациями здравоохранения 

КР 
Количество совместных выполненых научно-

практических исследовательских проектов 

Количество проведенных совместных 

конференций/семинаров 

Х Х Х Х Х ОНиКР Бюджет КГМА 
Госбюджет 
доноры 

4.2.3 Оказание практической и консультативной 

помощи ОЗ КР (консультирование больных, 

телекоммуникационное консультирование, 

рецензирование историй болезни) 

Количество консультаций 
Количество телеконсультаций 
Количество телеконфенренций 
Количество рецензированных историй болезней 

Х Х Х Х Х кафедры МЦ 

КГМА СУНКБ 
Бюджет КГМА 

Госбюджет 

4.2.4 Организация производственной практики и 

последипломного образования на базе ОЗ в 

регионах 

Количество ОЗ Х Х    УМО, ФПМО Бюджет КГМА 

Госбюджет 
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4.2.5 Заключение договора о сотрудничестве с военным 

госпиталем, поликлиникой и частями медицинской 

военной службы по проведению 

военно-медицинских комиссий 

Заключенные договора Количество обследованных  Х Х Х  Военная 
кафедра 

Не требуется 

4.2.6 Расширение участия КГМА в государственных 

программах, национальных проектах, рабочих 

группах МЗ КР по разработке планов, клинических 

протоколов, приказов МЗ 

Количество государственных программ/ 

национальных проектов, в которых учавствует КГМА 
Количество РГ, в которых учавствовали сотрудники 

КГМА 
Количество НПА, приказов МЗ КР, в разработке 

которых участвовали сотрудники КГМА 

Х Х Х Х Х ОМС, ОМК, 
УМО 
кафедры 

МЗ, доноры 

4.2.7 Развитие социального партнерства с 

профессиональными медицинскими сообществами 

(Ассоциации, НПО) по образовательным и 

научным проектам 

Количество совместных проектов с Ассоциациями, 

НПО 
Х Х Х Х Х ОМК кафедры МЦ 

КГМА Бюджет КГМА 

Бюджет Ассоциаций, 

НПО 
Задача 4.3. Создание системы взаимодействия с выпускниками 
4.3.1 Создание банка данных выпускников количество выпускников, вбитых в базу данных (по 

бюджетной и контрактной форме обучения) по 

факультетам 

 Х Х Х Х Деканаты, 
ФПМО, 
ЦПКиНО 

Не требуется 

4.3.2 Сбор информации по потребности во врачебных 

кадрах по регионам КР (запросы в региональные 

ОЗ, данные РМИЦ) 

База данных по вакансиям Х  Х Х Х ФПМО, 
ЦПКиНО, 
Деканаты 
факультетов 

Бюджет КГМА 

4.3.3 Анкетирование выпускников КГМА Сбор 

информации о доезде выпускников в ОЗ 
% трудоустройства выпускников, обучавшихся за 

счет бюджета, с учетом продолжения обучения и 

самозанятости 
Число новых выпускников, приехавших работать в 

сельские административные районы 

Х Х Х Х Х ФПМО, 
ЦПКиНО 

Бюджет КГМА МЗ 

4.3.4 Организация встреч выпускников КГМА Количество организованных встреч  Х Х Х Х Сектор 
воспитальной 
работы 

Бюджет КГМА, 

выпускники 

4.3.5 
Создание эффективной связи с выпускниками 

КГМА (посредством соцсетей, электронной почты) 

Количество выпускников в переписке по е-мэйл 

Количество соцсетевых групп выпускников 
 Х Х Х Х ФПМО, 

ЦПКиНО 
Не требуется 

СТРАТЕГИЯ 5. Создание современной учебной, методической и материально -технической базы, как необходимое условие для подготовки высококвалифицированных специалистов 

Задача 5.1: Совершенствование клинических, практических и лабораторных баз для подготовки специалистов 
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5.1.1 Разработка бизнес-плана строительства 

клинической базы КГМА и поиск инвесторов 
Наличие Бизнес-проекта на строительство Х Х    Администраци я 

КГМА 
Поиск инвесторов 

5.1.2 
Строительство учебно-клинической базы КГМА 

Наличие собственной клинической базы/ запущено 

строительство 
  Х Х Х Администраци я 

КГМА 
Поиск инвесторов 

5.1.3 Законодательное закрепление ОЗ МЗ КР как 

клинических баз КГМА 
Нормативный документ 
Количество ОЗ, закрепленных в качестве к.баз 

Х Х    Администраци я 

КГМА 
Бюджет КГМА 

5.1.4. 
Благоустройство территорий КГМА (озеленение, 

ландшафтный дизайн, спортплощадки, 

студенческие скверы, летний театр) 

Количество благосутроенных территорий Количество 

спортивных тренажеров Летний театр 
Х Х Х Х Х Тэндерный отдел, 

ПЭС 
Бюджет КГМА, 

поиск доноров 

5.1.5. 
Строительство закрытого спортивного комплекса 

  Х Х Х Х Администраци я, 

ТО, ПЭС 
Поиск инвесторов 

5.1.6. Установка велопарковок при главном корпусе, 

морфокорпусе 
Количество парковочных мест лоя велосипедов Х     Студсовет Проект Института 

развития мол-жи 
5.1.7. Создание Центра гигиены питания и 

гигиенических дисциплин на базе кафедры 

гигиенических дисциплин 

Открытие Центра гигиены питания и гигиенических 

дисциплин 
 Х Х Х  Администраци я, 

ТО, ПЭС 
Поиск инвесторов 

5.1.8. Создание собственной учебнопроизводственной 

аптеки при КГМА 
открытие учебно-производственной аптеки   Х Х  КУиЭФ ТЛС Бюджет КГМА, 

поиск доноров 
5.1.9. Оснащение лекционных залов современным 

демонстрационным оборудованием 
% оснащенных лекционных залов современным 

оборудованием 
Х     Тендерный отдел, 

ОСиПО 
Бюджет КГМА 

5.1.10. Обновление муляжного оснащения УЦКН с 

учетом совершенствования средств обучения и 

потребностей КГМА 

Количество наглядных пособий (муляжи и т.д.) сумма 

закупки 
  Х  Х Тендерный отдел, 

УЦКН 
Бюджет КГМА, 

Поиск доноров 

5.1.11. 
Оснащение СУНКЦ совеременными 

стоматологическими установками, симуляторами 

челюстей фантомного класса, мобильными 

бормашинами для фантомного класса 

Количество закупленного оборудования, сумма 

закупки 
 Х  Х  Тендерный отдел, 

СУНКЦ 
Бюджет КГМА, 

Поиск доноров 

5.1.12. Оснащение МУНЦ БМИ (ЦНИЛ) современным 

оборудованием и технологиями 
Количество закупленного оборудования, сумма 

закупки 
 Х Х   Тендерный 

отдел, 
МУНЦБМИ 

Бюджет КГМА, 

Поиск доноров 

5.1.13. 
Рационализация использования аудиторий через 

внедрение кабинетной системы обучения 

Базы данных по имеющимся аудиториям с 

количеством посадочных мест 
Х     УМО, кафедры Бюджет КГМА 

5.1.14. Обновление компьютерного оснащения 

структурных подразделений КГМА (комьютеры, 

проекторы, ноутбуки) 

Количество закупленного оборудования Количество 

имеющегося компьютерного оборудования на 1 

студента, ППС 

Х  Х  Х Тендерный отдел, 

кафедры 
Бюджет КГМА 
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5.1.15. Оснащение кафедр КГМА современным 

оборудованием и мебелью 
Соотношение (%) нового оборудовани, мебели к 

устаревшему, сумма закупки 

 Х Х Х Х Тендерный отдел, 

кафедры 
Бюджет КГМА 

5.1.16. Обеспечение кафедр (лаборатории кафедр и 

клинические кафедры) необходимыми 

инструментами, расходными материалами для 

проведения практических занятий 

% обеспеченности Х Х Х Х Х 

Тендерный отдел, 

кафедры, научные 

и уч. центры 

Бюджет КГМА 

5.1.17. Капитальный ремонт корпусов, клинических 

кафедр 
Количество отремонтированных корпусов, 

лекционных залов, кафедр 
Х Х Х Х Х Тендерный отдел, 

ПЭС 
Бюджет КГМА 

5.1.18. Строительство научной базы Туя-Ашу Количество построенных помещений/корпусов Х Х Х Х  Тендерный отдел, 

ПЭС 
Бюджет КГМА, 

поиск доноров 
5.1.19. Реорганизация и ремонт базы «Ак-Булун» в 

учебно-практический лагерь 
Количество отремонтированных/построенных 

помещений/корпусов 
Х Х Х Х  Тендерный отдел, 

ПЭС 
Бюджет КГМА, 

поиск доноров 
5.1.20. 

Организация читального зала в морфокорпусе 
Количество посадочных мест  Х Х   Тендерный отдел, 

ПЭС 
Бюджет КГМА 

5.1.21. Оснащение столов в читальных залах 

электророзетками для зарядки эл.планшетов 
Количество установленных электророзеток в 

читальных залах 
Х     Тендерный отдел, 

ПЭС 
Бюджет КГМА 

Задача 5.2. Расширение доступа к современной учебно-методической литературе, в том числе с использованием информационных технологий 
5.2.1. Пополнение и обновление библиотечного фонда 

новыми печатными изданиями 
Количество новых наименований печатных изданий, 

кол-во экземпляров 

 Х Х Х Х Библиотека Бюджет КГМА 

5.2.2. Пополнение и обновление электронной 

библиотеки новыми учебными и научными 

изданиями, в т.ч. научными медицинскими 

журналами 

Количество новых наименований изданий/журналов, 

УМП, введенных в базу данных 
Х Х Х Х Х Электронная 

библиотека, Отдел 

научно- 

медицинской 

информации 

Бюджет КГМА 

5.2.3. 
Пополнение фонда электронной библиотеки 

учебно-методическими пособиями, лекциями, 

научными трудами (авторефератов и диссертаций), 

подготовленными сотрудниками КГМА 

Количество новых наименований УМП, 

изданий/журналов/диссертаций/авторефератов 

сотрудников КГМА 

Х Х Х Х Х Электронная 
библиотека 

Бюджет КГМА 

5.2.4. Обеспечение адресного поиска (по ключевым 

словам) по базам электронной библиотеки 
Увеличение количества посещений сайта 

электронной библиотеки 
Х     Ресурсный центр 

КГМА 
Бюджет КГМА 

5.2.5. Предоставление доступа к электронным ресурсам 

библиотеки на сайте библиотеки КГМА в он-лайн 

режиме 

Количество посещений сайта Х     Библиотека Бюджет КГМА 
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5.2.6. Внедрение автоматизированной библиотечной 

системы ИРБИС-64 (подсистем «Читатель», 

«Книговыдача») 

Подключение терминалов автоматизированной 

книговыдачи в гл. корпусе, морфокорпусе, СУНКЦ, 

фарм 
100% электронная книговыдача через 

автоматизированную систему к концу 2 квартала 2017 

г. 

Х     Библиотека Бюджет КГМА 

5.7.7. Издание учебно-методических пособий Перечень изданных УМП, тираж Х Х Х Х Х Тендерный отдел, 

УМО 
Бюджет КГМА 

СТРАТЕГИЯ 6. Создание условий для профессионального и личного совершенствования профессорско-преподавательского состава и сотрудников Академии 

Задача 6.1: Внедрение механизмов стимулирования персонала для саморазвития и повышения квалификации 

6.1.1. 
Разработка компетенций современного педагога 

Утвержденный каталог компетенций педагога Х     УМО, ОМК Бюджет КГМА 

МОиН 
6.1.2. Разработка системы оценки эффективности труда 

ППС (перечень критериев, источники исходных 

данных, метод расчета рейтинга, автоматизация 

анализа) 

Руководство по оценки эффективности труда ППС, 

перечень критериев оценки, чек-листы, 
Х     ОМК Бюджет КГМА 

6.1.3. Проведение оценки эффективности труда ППС Рейтинги кафедр, ППС  Х Х Х Х ОМК Бюджет КГМА 

6.1.4. Разработка системы дифференцированной оплаты 

труда ППС в зависимости от рейтинга 
Положение/инструкция  Х Х   ОК, ОФЭР Не требуется 

6.1.5. Проведение конкурсов для ППС «Лучший 

преподаватель года», «Лучший молодой 

преподаватель» 

Количество проведенных конкурсов  Х Х Х Х ОМК, ОМС УМО Бюджет КГМА 

6.1.6. Обучение ППС клинических кафедр в УЦКН 

практическим навыкам ВОП 
Количество обученных ППС по владеют и отработали 

навыки для ВОП 
Х Х Х Х Х кафедры SDC 

6.1.7. Проведение перекрестной оценки ППС Рейтинги ППС, кафедр  Х Х Х Х ОМК, кафедры Бюджет КГМА 
6.1.8. Повышение языковой компетенции 

преподавателей, с последующей их аттестацией 
Количество преподавателей, прошедших 

интенсивные языковые курсы % преподавателей, 

владеющих анг.языком 

Х Х Х Х Х Центр 
иностранных 
языков 

Бюджет КГМА, 

Поиск доноров, 

самофинансирова ние 

6.1.9. Организация курсов по компьютерной грамоте для 

ППС 
% ППС владеющие навыками работы с ПК на 

пользовательском уровне 
Х Х Х Х  КГМА Бюджет КГМА, 

Поиск доноров 

6.1.10. Организация курсов повышения квалификации по 

педагогике для ППС 
Количество ППС, прошедших обучение на курсах по 

педагогике 

 Х Х  Х ЦПКиНО Бюджет КГМА, 

Поиск доноров 
6.1.11. Организация столовой для сотрудников и 

студентов в Морфокорпусе 
 Х     ПЭС, 

тендерный 
отдел 

Бюджет КГМА 
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6.1.12. Организация летней практики и отдыха ППС на 

базе УПБ «Медик/Ак-Булун» Количество ППС, проведших практику/отдохнувших 

на базе УПБ «Медик/Ак-Булун» 

  Х Х Х Администраци я, 

ОК 
Бюджет КГМА, 

самофинансирова ние 

на льготных 
6.1.13. 

Организация спортивных мероприятий для ППС 

по различным видам спорта внутри ВУЗа 

Количество проведенных спортивных мероприятий с 

участием ППС Количество ППС, участвовавших в 

СМ 

Х Х Х Х Х Кафедра 
физвоспитания 

Бюджет КГМА 

6.1.14 Представление ходатайств в мэрию о 

предоставлении социального жилья для 

малообеспеченных сотрудников 

Количество поданных ходатайств/количество 

выделенных квартир 
 Х  Х  администрация Не требуется 

6.1.15 Подготовка и подача ходатайств на награждение 

правительственными и государственными 

наградами особо отличившихся преподавателей и 

сотрудников 

Количество поданных ходатайств Количество 

преподавателей/сотрудников, получивших 

правительственные и государственные награды 

       

6.1.16. 
Обеспечение социальными пакетами, льготными 

путевками в санатории/пансионаты 

Количество ППС, получивших социальные пакеты, 

льготные путевки 
Х  Х Х Х Профком 

КГМА 
Профсоюз КГМА 

6.1.17. Обеспечение медицинских услуг ППС на базе МЦ 
Количество ППС, получивших медицинские услуги в 

МЦ КГМА % предоставляемых льгот 

Х Х Х Х Х Медицинский 

центр КГМА 
самооплата 

6.1.18. Обследование сотрудников клинических кафедр, 

имеющих контакт с кровью, на ВИЧ и вирусные 

гепатиты 

% обследованных сотрудников клинических кафедр, 

имеющих контакт с кровью, на ВИЧ и вирусные 

гепатиты 

 Х Х Х Х Медицинский 

центр КГМА 
Поиск доноров 

самооплата 

6.1.19. Вакцинация сотрудников клинических кафедр, 

имеющих контакт с кровью, против ВГВ 
% вакцинированных сотрудников клинических 

кафедр, имеющих контакт с кровью, против ВГВ 
 Х Х Х Х Медицинский 

центр КГМА 
Поиск доноров 

самооплата 

6.1.20. Организация медпункта в главном корпусе для 

оказание первичной медицинской помощи ППС, 

обучающимся 

Наличие медпункта Х     ПЭС Бюджет КГМА 

СТРАТЕГИЯ 7. Повышение роли научно-исследовательских работ (НИР) и науки в образовательном процессе 

Задача 7.1: Развитие фундаментальных и прикладных научных исследований в области медицины и смежных наук посредством совместной деятельности научн опедагогических работников и 

студентов 
7.1.1. Проведение научных конференций/ олимпиад для 

студентов 
Количество научных студенческих 

конференций/олимпиад 
Х Х Х Х Х ОНИиКР, 

кафедры 
Бюджет КГМА, 

Поиск доноров 
7.1.2. Привлечение студентов к научной работе кафедры 

(студенческие научные кружки) Количество научных кружков при кафедрах 

Количество студентов, ординаторов, аспирантов, 

участвующих в НИР Количество опубликованных 

совместных (студент+преподаватель) работ 

Х Х Х Х Х Кафедры Бюджет КГМА 
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7.1.3. Привлечение студентов, ординаторов, аспирантов 

к участию «Дней науки КГМА» 
Количество докладов студентов, ординаторов, 

аспирантов на «Днях науки» 
Х  Х Х Х ОНИиКР, 

кафедры 
Бюджет КГМА, 

доноры 
7.1.4. Структурная реорганизация МУНЦБИ (ЦНИЛ) для 

коллективного пользования научным 

оборудованием 

Количество финансируемых НИР, 
Количество кафедр, выполняющих НИР на базе 

МУНЦБ (ЦНИЛ) 
Количество сотрудников, студентов 

Х Х Х   МУНЦБ, 
ОНИиКР, 
кафедры 

Бюджет КГМА 

7.1.5. 
Создание на базе МУНЦБИ (ЦНИЛ) студенческой 

лаборатории эксперементальной медицины 

Количество НИР, проводимых студентами Х Х Х    КГМА 

7.1.6. Создание меж-кафедрального Научно-

методического комитета по борьбе с 

табакокурением 
Количество научных и прикладных исследований в 

области борьбы с табакокурением 

Х Х Х Х Х Кафедра 

госпитальной 

терапии и ПКГ 

Поиск доноров 

Задача 7.2. Широкое использование результатов НИР в учебном и лечебном процессах 
7.2.1. Разработка учебно-методических пособий по 

результатам НИР 
Количество УМП по результатам НИР Х Х Х Х Х УМО, кафедры Бюджет КГМА 

7.2.2. Организация научных исследований на базе 

«Туя-Ашу» 
Количество научных экспедиций  Х Х Х Х МУНЦБ 

ОНИиКР 
кафедры 

Бюджет КГМА 

7.2.3. Использование результатов НИР при чтении 

лекций и проведении практических занятий 
Количество часов (самостоятельной работы, 

практических занятий и т.д.) с использованием 

результатов НИР 

Х Х Х Х Х Кафедры, 
УМО 

Не требуется 

7.2.4. Внедрение результатов НИР в практику 

организаций здравоохранения 
Количество актов внедрений в ЛПО Х Х Х Х Х  Не требуется 

7.2.5. Патентование результатов НИР Количество полученных патентов Х Х Х Х Х  Бюджет КГМА 

СТРАТЕГИЯ 8. Создание современной образовательной среды, внедрение принципов оценки учебного процесса и профессорско-преподавательского состава 

Задача 8.1: Совершенствование системы информационного обеспечения 
8.1.1. Обеспечение структурных подразделений 

ИНТЕРНЕТ связью 
% обеспеченности ИНТЕРНЕТ связью структурных 

подразделений 
Х     Администраци я 

КГМА, ОСиПО 
Бюджет КГМА 

8.1.2. 
Создание кафедральных электронных библиотек 

Количество кафедр, имеющих кафедральные 

электронные бибилиотеки 

 Х Х   Кафедры Бюджет КГМА 

8.1.3. 
Внедрение электронных журналов успеваемости, 

зачетных книжек и ведомостей (удаленный доступ) 
Количество преподавателей/кафедр, пользующихся 

электронными журналами успеваемости 

 Х Х   Кафедры 
ОСиПО 

 

8.1.4. Проведение пресс-конференций КГМА Количество проведенных пресс-конференций Х Х Х Х Х Пресс-служба Не требуется 
8.1.5. Организация издательского отдела как 

структурного подразделения КГМА Количество наименований изданий (вкл. ведомости, 

бланки и др.печатную продукцию) Объем тиража 

Х Х    ОНИиКР Бюджет КГМА 
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Задача 8.2. Вовлечение студентов в оценку образовательного процесса 
8.2.1. 

Интервьюирование студентами студентов (равный 

равному) по качеству образовательных услуг 

Аналитический отчет Количество респондентов Х     Студенческий 

совет (СС) 
Проект Института 
развития 
молодежи 

8.2.2. Внедрение анкетирования он-лайн «Преподаватель 

глазами студента» 
Рейтинги ППС Х  Х Х Х ОМК, ОСиПО, 

Студсовет 
Не требуется 

8.2.3. Внедрение посткурсового анкетирования 

студентов по качеству образовательного процесса 

на кафедрах 

Рейтинги кафедр Х Х    ОМК, кафедры Не требуется 

8.2.4. Анкетирование клинических ординаторов о 

качестве прохождения клинической практики в 

регионах 

Аналитический отчет  Х Х Х Х ФПМО Бюджет КГМА 

8.2.5. Вовлечение студентов в работу коллегиальных и 

совещательных органах КГМА доля студентов вовлеченных в работу коллегиальных 

органов (Ученый совет, Финансовый комитет, 

попечительский совет, ГУМК) 

Х Х Х Х Х Руководство 
КГМА 

Не требуется 

8.2.6. Встречи ректората со студентами Количество встреч Х Х Х Х Х Руководство Не требуется 
 * - см. так же пп. 6.1.2. - 6.1.5         

СТРАТЕГИЯ 9. Проведение лечебной работы на современном уровне, внедрение принципов доказательной медицины 

Задача 9.1: Внедрение принципов доказательной медицины (ДМ) на всех уровнях 
9.1.1. Использование ДМ при разработке учебно- 

методических пособий 
Количество УМП, разработанных на основе ДМ Х Х Х Х Х УМО, кафедры Не требуется 

9.1.2. Участие кафедр в рабочих группах МЗ по 

разработке клинических руководств и протоколов 

на основе принципов ДМ 

Количество (%) клинических руководств и 

протоколов, в которых учавствовали сотрудиники 

КГМА 

Х Х Х Х Х кафедры МЗ, Swap 

9.1.3. 
Внедрение основ ДМ и биостатистики в учебные 

программы по предмету «общественное здоровье и 

здравоохранение»/«эпидемиологии» всех 

факультетов 

Количество часов по ДМ в учебных программах 

факультетов 
Х     кафедра 

эпидемиологии 
Не требуется 

9.1.4. Внедрение клинических руководств и протоколов 

в учебные программы 
Количество часов в учебных программах по 

клиническим протоколам (по клиническим 

предметам) 

Х Х  Х  УМО, кафедры Не требуется 

9.1.5. Организация курсов ДМ и биостатистики для ППС, 

ординаторов, аспирантов по основам 

доказательной медицины; 

Количество курсов по ДМ 
Количество преподавателей, ординаторов, 
аспирантов, прошедших курсы 

 Х Х Х Х ЦПКиНО, 
ФПМО 

Бюджет КГМА 

СТРАТЕГИЯ 10. Создание условий для полноценного развития студентов как личности 
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   е исполнители 

Задача 10.1: Активизация воспитательной и культурно-массовой работы 
10.1.1. Организация летней практики и спортивного 

отдыха студентов на УПБ «Медик/Ак-Булун» 
Количество студентов, прошедших 

практику/отдохнувших на базе УПБ 

«Медик/Ак-Булун» 

  Х Х Х Администраци я, 

ОВиОМР 
студпрофсоюз 

10.1.2. Организация места для студенческого 

дискуссионного клуба 
Отремонтированное и оснащенное помещение для 

студенческого дискуссионного клуба 
Х     Студсовет Проект Института 

молодежи 
10.1.3. Организация «Ориентационной недели» для 

первокурсников с вовлечением  волонтеров- 

старшекурсников (Путеводитель студента) 
«Ориентационные недели» проведены для 

первокурсников всех факультетов до начала занятий 

 Х Х Х Х Деканаты, 
Студсовет 

Бюджет КГМА 

(Путеводитель 

студента) 
10.1.4. Проведение «Дня здоровья», «Дня здорового 

образа жизни» 
Пропаганда здорового образа жизни (борьба с 

алкоголизмом, курением и наркоманией) 
Х Х Х Х Х ОВиОМР Бюджет КГМА 

доноры 
10.1.5. Проведение «Дней, посвящения в студенты» Количество проведенных встреч  Х Х Х Х Деканаты, 

ОВиОМР 
Бюджет КГМА 

10.1.6. 
Проведение «Дня государственного языка» 

Количество студентов, вовлеченных в конференцию 
 Х Х Х Х ОВиОМР, 

каф.кырг.яз 
Бюджет КГМА 

10.1.7 Проведение турниров КВН Количество команд, количество игр Х  Х Х Х  Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.1.8. 
Проведение тематических вечеров Количество проведенных тематических вечеров Х Х Х Х Х ОВиОМР Бюджет КГМА 

Поиск доноров 
10.1.9. Создание сайта по внеучебной жизни студентов 

КГМА 
Количество посещений Х Х    Студсовет 

ОВиОМР, 
ОСиПО 

Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.1.10 Организация и поддержка деятельности вокальной, 

танцевальных кружков/студий, инструментального 

ансамбля 

Количество кружков/студий Х Х Х Х Х ОВиОМР 
кафедры, 
деканаты 

Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.1.11. Организация обследования студентов на ВИЧ и 

вирусные гепатиты 
% обследованных студентов на ВИЧ и вирусные 

гепатиты 
 Х Х Х Х МЦ Средства 

потребителей 

образ.услуг, Поиск 

доноров 
10.1.12. Организация вакцинации студентов против ВГВ % вакцинированных студентов против ВГВ  Х Х Х Х МЦ 

Средства 

потребителей образ. 

услуг, Поиск доноров 
Задача 10.2. Формирование основополагающих качеств личности врача 
10.2.1. Дискуссионные студенческие вечера по правам 

врача и пациента, «профессиональной 

деформации» 

Количество вечеров Количество участников Х Х Х Х Х ОВиОМР, 
кафедра 
философии, 

Бюджет КГМА 

Студпрофком 
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10.2.2. Привлечение студентов к участию в 

благотворительных акциях, включая оказание 

лечебно-профилактической помощи инвалидам, 

детям-сиротам, старикам 

Количество проведенных акций Количество 

волонтеров-студентов Объем помощи 
Х Х Х Х Х ОВиОМР, СС, 

НПО 
Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.2.3. Шефство над детским домом г. Бишкек 

(материальная помощь, медицинские осмотры и 

помощь, семинары по привитию навыков личной 

гигиены и др.) 

Количество проведенных акций Количество 

волонтеров-студентов Объем помощи 
Х Х Х Х Х ОВиОМР, 

студсовет 
Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.2.4. Проведение номинаций в «День волонтера» Количество номинированных волонтеров  Х Х Х Х ОМС, 
Студсовет, 
НПО 

Бюджет КГМА 

профком 

10.2.5. Проведение «Дней традиций и обычаев народов 

Кыргызстана» «Дней традиций и обычаев народов 

иностранных студентов» 

Количество проведенных «Дней традиций и обычаев» Х  Х  Х ОВиОМР, СС Бюджет КГМА 
профком 
доноры 

10.2.6. Проведение «Дней истории Кыргызстана» «Семь 

заветов Манаса» 
Количество участников  Х Х Х Х ОВиОМР, СС, 

кафедра 
истории 

Бюджет КГМА 

профком 

10.2.7. 
Встречи с выдающимися деятелями медицинской 

науки и практики «Путь, который мы выбираем» 

Количество встреч Х Х Х Х Х ОВиОМР, СС Бюджет КГМА 

10.2.8. Фотоконкурс среди студентов «Мир глазами 

врачей» Количество участников, Количество работ 
Х  Х Х Х ОВиОМР, СС Бюджет КГМА 

Задача 10.3. Воспитание культа знаний и стремлений к успеху 
10.2.9. Проведение Дней, посвященных памяти известных 

деятелей медицины КР - И.К.Ахунбаев, 

М.М.Миррахимов и др. 

Количество мероприятий Х Х Х Х Х ОНИиКР, 

ОВиОМР, СС 
Бюджет КГМА 

доноры 

10.2.10 Организация и проведение олимпиад, конкурсов, 

викторин по предметам, специальностям 

(межфакультетских, межвузовских, 

международных) 

Количество мероприятий, 
Количество призовых мест на межвузовских и 

международных олимпиадах 

Х Х Х Х Х Кафедры Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.2.11 
Проведение студенческой конференции на тему 

«Путь к успеху - из жизни замечательных людей» 

Количество конференций, количество докладов Х  Х Х Х ОВиОМР, СС Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

10.2.12 Поощрение студентов, отличившихся в учебной, 

научной, общественной работе 
Количество студентов, получившие награды 

Количество студентов, получившие гранты 

Количество студентов, получившие льготы 

Х Х Х Х Х Деканаты Бюджет КГМА 

Поиск доноров 

 


