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1·. Бишкек 

Д ОГОВОР 

о вза11м(щсitспн~11 мсжну opra111шщ11cii здравоохрансшн, 

11 мс;11щ1111ской образоватслыюii орr·а1111зац11сй 

Орган11За11ия 

Н!\tен: смая в да.~ 1ы1 сй 1L1 ем «l ' КБ»1·.О111 

20/) года 

в л ине 

Директора[}/№f/!д,Кd/НUJ/' ~.dJJ!L- Q~_/дtJ&L_. действующего на 

основании __________ . с од11 ой стороны. и образователь ная организа11ия -

Кыргызсh"ая государстве11тн1 мсд111t1н1ская академия 1-1м. И.К. Аху11баева, именуемая в 

: 1а: 1ьнсй111ем «КГМА» . в тще Ректо ра Кудайберге 11 овой И.О .. действующей на основании 

Устава . с другой стороны . совместно именуем ые «Сторо1-1ы » . ру ководствуясь Положением 

8 о порядке юаимодействия организаций здравоохранения с высшим и и сре,:rними 

11рофессиона.11ьным и учебными заведениями по вопросам практического обучения студентов. 

утвсрж,1енным постановлением Правительства Кыргызской Рес публики от 5 августа 2008 

го,1а №1 425_ заключил и настоящий Договор о нижеследующем. 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1. 1 _ Стороны принимают на себя взаимные обязательства п о о рга н иза11ии практичес~;:ого 

обучения студентов и клинических ординаторов, в подготовке и п ереподготов ке 

медицински х кадров н а базе « ГКБ» г . Ош. за крепленной на основании при~;:аза 

Ми 1-одрава КР N~ 1082 от 06 августа 2021 гола «Об утверждении перечня 

кл инических баз выс111и х и средних медицински х образовател ьных орган иза11ий 

Кыргы зской Республики » в качестве клинической базы за КГМА . 

1.2. Совместная организа11ия работы 1ю совершенствованню и обеспечен11ю 

МСДИ l[ИJIС КОЙ помощи нaCCJ ICIOI IO. обсJ 1 уживаемому « Г\( 1)» г . O 111. эффскпt ВНОi\tу 

ис 1 юль1ованию совмсст11ых кадровы х. матери ал ыIых. фи11 а 11 сов 1,1х 11 1111ы :-.: ресурсов 11 

научного потенциала КГМА и , « ГКБ» г .Ош на улуч1L1 е ние здоровья населен 11 я 

Кыргь13ской Рес 11 убл ики . 

1.3 . Совместная работа по окюа 11ию МС) LИllИН С КО Й IIOM0 lllИ C II C l[И aJ IИ CЛ1M II « 1 ·ю; » 1·.0111 

и КГМА на П JIОЩа).(Я Х . ·за ни маем ых « по-; » г . O 111. с ИCII0Jll ,'30 13attttCi\l lli\lCIOll[('ltl' Я н 

« 1 · кr; » г.Ош и КГМА ,г~иагн остическо~i . J 1 е чеб 11 011 и 1111 oii а1111нрнт: рI, 1 11 

оборудования . 

1.4. l lровслс 11и с учс611 0-11с; 1ш ·о 1 · ичсско1 ·0 IIpo1 tccca J LJ IЯ CTYJ LCIIТ0B . l( J IHIIIIЧCCK II .\: \)~)ДI\ШТОр\)1\ 

и ас IIирантон КГМА. а тшокс 1Iрохож; 1с IIю.: 11рои ·11ю; 1ствс 111юi ·1 ( 1,1 11111нчсс ко11) I1р:11'-I111\'11 

кл инических орди11 аторов. осу I11сспзJ IяюII1иеся 11 а б,лс «П( l1 » 1·.0 111 . 



2. ОБЯЗАННОСТИ CTOPOII В ПРОИ 'JВОДСТВЕIНIОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. «ГКБ)) г.0111 - обязуется : 

2. \. \ . предоставить участие 11рс1юнаватсJ11)ского состава КГМА в окюа11ии 
nысококвалифи1tирова~11юй спе1lиаJ 1и ·трова~11юй помо1ци с приме11ением новейrrrи х 
мсто;юв 11рофи лактики. лиапюстики. лс 1 1с11ия и реабилитации; 

2.1.2 . 11рс ;10ста1з1п1, ю ·мл 1< J 1и11ичсскис поме111е11ия ; ~ля прохождения клинической 
практики (палаты . J1аборатории и др.), и право совместного использования 
ме11ицинского обору;ю1За11ия и оснащения клиники в учебном пронессе ; 

2. 1 J . с овместно с 11рспо11аватсньским составом КГМА обеспечил): 
- со ·з .11а нис нсобхо;tимых усновий стуJtС11там , клиническим ординаторам. аспирантам и 
сотрудникам КГМА для проведения полноценного учебного процесса и лечебной 8 
деятел ьности в соответствии с учебным планом КГМА , согласованным с 
администрацией « ГКf;» r . Ош; 

- сотрулникам кафедры и 11рактическим врачам отделений условия для прове.1ения 
педагогической. научно-исследовательской и лечебной деятельности; 

- своевременное доведение до руководителей клинических подразделений на базе « ГКБ» 
г.Ош необходимых распорядительных и иных документов, относящихся к совместной 
:1еятельности КГМА и « ГКБ» г.Ош ; 

- госпитализацию тематических больных , необходимых для проведения учебного 
процесса и научной работы ; 

- сохранность инвентаря и оборудования КГМА; 

2.1.4. Оказыват1, содействие в организации проживания ; 

2.1.5. Осуществлять контроль за соблюдением трудовой дисциплины. выполнением 
индивищ1альной программы практического обучения и оформлением документации. 1ю 
итогам практики предоставил, объективную характеристику : 

2.1.6. Обеспечил, соблюдение тех 11ики безопасности и личной безопас ности обучающихся . 

1 1 КГМА обюvетсs1: 

:2 .2. 1. ока·1ыват1, учебную. мсто; 1ичсс1<ую. J1счсб 110-J lИаJ 'J1ОСТичсс1<ую. 1<онсультатив11ую 
JIOMOЩh И лругие BИ ) lbl услуг СИ J 1 3МИ C II C llИ ШIИCTOR СВ()ИХ liOJlpIOЖJl cl\ИЙ. 11~рсонш1а 
и обучающихся ; 

2.2.2. проводитh. по согласованию с а;tминистрацией « ГКБ» 1 · .Ош. кли1н1ч~скис 
семинары и 1<011фере1111ии дJ IЯ врачей 1ю актуш1h 11ы м во11росам ' \ J tравоохрансния. 
осущестш1ял, меры 11О совср111с11ст11O1ч:111ию их врачс61101\) мастсрст11п. 11011ы111с1111ю 



KIШ J ll1(,)IIK [Щl111. 11J<JII0 1 1RЯ обу •1 с 1111 с n acrmpallTj f)C И южго ра 111 ) рС 1( / 'М Л. 'j а/ l(И ТЫ 

: 111ссср1 а 1111й в c 11 c 1 tи ru1и ·mpona1111ыx со ветах : 

2.2J . стро1·0 соб.1 1ю,1н11 1 , ) с1 а 11оn;1 с 1111 ыс n «1 · к1.; » 1 .Oirr rrpaпш i a nri) rpc rrнcro рас rюrя:rка. 

трсбова 1111я са 111парн о - 111п1с 11 и, 1 сско , 0 режима. 1тико-лсоr rтоло гичсских 1юр\r ,ro 

отношсн 11ю к больным и ,1срсо11алу «r · кь » г . О,11. при11имап, у •1 асти е в 

меро11рият11я х по облагоражнваJ1 11ю 1юмс rнс 11ий и r,рилсгаюrнсй rерри гори и : 

2.2.4 . с помощью своего 11 ауч 1ю - ,1 сла 1 ·оп!'rсс,<01 ·0 1r срсо 11ала ока1ыватr) содействи е 8 

1 10 пыu1ен1ш квал иф11к::щнн и 11 срс11ол 1 ·ото11кс мсл и11и11 ских калро rз « r ·ю,; » r . О,н : 

2.2.5. п о мере возможности и 11 еобхолимости 11ривлскать врачей « ГКБ» г . О,л. имеющих 

: ченую степень . п е рnую/выс1.11 ую квал ификационную категорию к 

препода вател ьской деятелыюсти и работап, в КГМА на условиях почасовой оп.п аты 

и .1 и совместительства : 

8 2.2.6. пре.1оставлять сотрудникам « ГКБ» г.Ош возможность участия в проводимых КГМА 

ко нферен11иях. семинарах. симпозиумах и других мероприятиях: 

2.2.7. определять число клинических ординаторов, аспирантов. студентов и ,1руги х 

слушателей КГМА на базе «ГКБ» г.Ош, по согласованию с Минздраво.ч КР : 

2.3.]. 

Рvководител ь практики от КГМА обязан: 

руководствоваться нормативно-правовыми актами в области охраны з.:юровья граж..1ан 

и образования. Положением о клинической практике в региона.,х к..тини ческих 

ординаторов КГМА. уставом КГМА и Положением о порядке взаи:-.ю.1ействия 

организаuий здравоохранения с высшими и средними профессиона.1ьньL,1и 

учебными заведениями по вопросам практического обучения сту,1ентов . 

утвержденным постановлением Правительства Кыргызской Республик
и от 5 августа 

8 2008 года N~ 425:. 

2.3.2. взаимодействовать с руководителем и заместителем руководителя « ГКБ» г . Ош по 

лечебной работе, заведующим отделением по вопросам орган~,шщии учебного пpottl'cca . 

нести солидарную ответстве11ность за оказание J 1 счебно-ш1апюст11чсскоi1. 

консультативной помощи в по; 1раздеJ1сни ях «/ 'Кь » 1 · .Ош. 

3. МАТЕРИАЛЬНЫЕ И ИMYIIЩCTREHHhШ RЗАИМООП·IОШЕIIИЯ 

3. 1. Стороны н асТОЯШСl'О ).J.01 ·onopa обсс 11 е• 1ивают BЫIIOJ III C II ИC TCX IIIIЧ t'CK II X \'C:IOl3 1111 

жсплуатаuии совместно ИCIIOJll,!ycмoй МС) [И((ИII СКОЙ TC:X II ИKJ.I. IIC 1 !0 11: СК:\IОГ к pa6tHt' 

с )ТОЙ техникой J IИll , н е имеющих C II C llИ aJ IЫI OЙ I IO)lГ0TOBK II, 

3.2. Стороны н астоящего ) tо 1 ·овора собто;щют 1 ·pa<l >и i, 
' !КС I l! l)'HTal l И И и 

профил акти чсско1 ·0 обс 1 1 ужи 1за 11ия ИCIIOJ ll,З)1CI\IJOЙ MC} [l-lllHH CKOЙ техники . 



• 

f\ lL') llllll\ll CK II X 1111 струмс 11I 'O 11 11 11р11 бо ров . 

11 обос 11 о r• ," 1111 O и с II ол 1,1у ют мсли н ~111 скую тех нику . 3J . Сторо 11 ы l lt1CTOЯ II\C l 'O 1 ~O 1 ·овора ., ш 

11р1111 0 ;1J 1 сжа 1н ую кn1< « ! ' КБ )} 1·.0 111. так 11 Kl 'MA. 11ри r1роnслснии л с~ ~ еб н о-
11рофнлакт11ч сс кого . 11 c; tni ·o I · н 1 1cc1<OI ·O 11ро нсссо в 11 в 11 ауч11ых цсюr х. 

Сторо 11ы 11 nстоя1нс1 ·O J to 1 ·0 1юpa обя1уются. сожржап, учеб11ые и лекнионные 

аулнтории. n также и 11 ыс соnмсст110 исполь1усмыс помещения. в чистоте и порядке . 

обя зуются 11 с _,1O 1 , ускать 1 юрчи 11м у 111сстnа . вы110; 11Iят 1, правил а противопожарн ой 

бс ·ю пас 11 ости . 

.f. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

-+ .1. В нел ях оперативной реализации положений настоящего Договора. контрол я над 

его вы 1 10л нением Стороны н а..~начают своих ответственных представителей -

коор,111111 аторов : 

- от « Г'Кь » г . Ош - заместител я руководителя по лечебной части ; 

- от КГМА - начальника отдела научно-инновационной и клинической работы. 

-t .2. Представителям Сторон поручается : 

- руководство работой по реализации положений настоящего Договора: 

- п одготовка конкретных предложений . отдельных соглашений по всем аспекта~~ 

совместной деятел ьности. очерченным настоящим договором; 

- подбор кадров и рекомендация руководству Сторон для решения вопроса о 

возможности совместительства, педагогической и научной деятел ьности : 

- периодическое, а при необходимости оперативное информирование руководства 

Сторон о ходе выполнения (невыполнения) условий настоящего Договора. 

t 

-+ .3. Все ВИJ1Ы соглашений по настоящему Договору. связанные с фин ансовыми ас пекташ1. f 
I юд1Iи сьшаютс я распорялителями кредитов Сторон. 

4.4. Стороны обязаны предъявлять друг другу документы. позволяющие контролировать 

выпол нение и ми своих обязател1,ств по настоящему Договору и приложениям к нему. 

5'. OTBETCTBIOIHOCTh CTOPOI--I 

5.1 . Стороны несут ответстве ннос1ъ в уста н овне нном -зако11одате; 1ьством Kыprы 'J ci..:011 

Рес п ублики порядке за н евыпол нение возложенных на них обязанностей по 

н астоящему Договору. 

5.2 . 11сс С I1ОрЫ. во ·1никаюIItис МСЖ,' LУ Сторонами IIO I1асто яIItсму ]101 ·овору. ра·1рСLttаются 13 

уста I tовJ 1 е н11 ом '331(O I\0}laTCJll,CTBOM Кыр1Ъl'ЗСКОЙ Рсt:11 у6J1ИКИ II Op}1)ll..:C . 

5.3. 11 случае н собос но ва нн о , ·о расторжения н астояIнс го flоговора. Сторона-'JаявитеJ11, 
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6.1. 

1I ричи11с11111)1с 110 се ниI1с у61,1л<и ,'1P)'l ·()1.1 Ст()ро,,с . 

СРОК )\ЕЙСТВИЯ НЛСТОЯI 1 {EI 'О JIOI 'OROP л 

l \астоя1ний : ю1 ·01юр R<.:ту 11аст в <.:и J 1 у с моме нта с, -0 rюл,~исания Сторонами и ·заключе н 
срОК()\\ Нс1 2 l\),'l<1 С) \ICC. 

(1 .: . l\ac1ш111lнi:i .' lо1шюр ,южсI [) 1 , 1 л, расто р~ · нут Н ! IИ и · ~мс 11 с 11 110 со1 · , 1 асова11ию Сторо11 
и ; 1и IIO ИIIИllИuтинс 0:11-101-i и · ~ них <.: I1ис1,мен ным 11ре; 1 у 11режле ни ем лру гой 

Стороны об лом 1а 3 (три) мссща Jto окончания учебного r ·ола . 

7. РЕКВИЗИТЫ, IIЕЧАТИ И IIO){IIИCИ СТОРОН: 

1' ( 

. li klk 

1 )1, 111) . ИIII I 

1 ,· 1. 03c!ele! ь flof 

ю ·мл им. И.К. Лху11басва: 

OK I Ю-02057565 

f->ан к 1 101 1 у •1а тсля: l lснтра.1 1 hlIOC 

К,ш~ач сГl(:пю МФКР 

Ре ,J,102031 10300 1466 

/-jИI( - . ЦQQ() 1 ,1IOI 11CpC'II-ICJI . t\40203 

Фу 11к . класс: 70-942. Вел.класс: 3712-1 

ИНН-02512 1996 10050 

Л : ip.:t: : Л,у 11 (iа.: 11а '!1 

it:. I . 51-:~Х-Х 1. 56~59-1(1 

Ректор 

айбергенова 
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